
 Datenschutzerklärung für Bewerberinnen und Bewerber

1 Anwendungsbereich
Birchmeier Holding AG
Birchmeier Baumanagement AG
Birchmeier Bau AG
Birchmeier Spezialtiefbau AG
Birchmeier Kies + Beton AG

2 Datenschutz und Vertraulichkeit
Datenschutz ist uns ein wichtiges Anliegen. Die Birchmeier Gruppe sowie die für die digitale Lösung erforderlichen 
Software-Partner Dualoo haben die notwendigen organisatorischen und technischen Massnahmen unternommen, 
um die Vertraulichkeit Ihrer Bewerbung sicherzustellen. Sämtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Perso-
naldienstes wie auch unseres Software-Partners Dualoo sind im Rahmen ihres arbeitsvertraglichen Beschäfti-
gungsverhältnisses zur Verschwiegenheit über persönliche Daten verpflichtet. Dank einer automatisch aktivierten 
Verschlüsselung ist für eine sichere Übertragung Ihrer Daten gesorgt. Bei der Datenverarbeitung werden die allge-
meinen Standards zur Datensicherheit gemäss aktuellem Stand der Technik berücksichtigt.

3 Verwendung Ihrer persönlichen Daten
Während des Bewerbungsverfahrens werden neben Anrede, Namen und Vornamen die üblichen Korrespondenzda-
ten wie Postanschrift, E-Mailadresse und Telefonnummern in der Bewerberdatenbank gespeichert. Zudem werden 
Bewerbungsunterlagen wie Motivationsschreiben, Lebenslauf, Berufs-, Aus- und Weiterbildungsabschlüsse sowie 
Arbeitszeugnisse und in Ihrem Einverständnis allfällige Referenzauskünfte erfasst.

Diese Daten werden ausschliesslich im Rahmen Ihrer Bewerbung gespeichert, ausgewertet, bearbeitet oder intern 
weitergeleitet. Sie sind nur Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Personaldienstes und den für die Auswahl ver-
antwortlichen Personen der Birchmeier Gruppe zugänglich. Ihre Daten werden auf keinen Fall an Unternehmen oder 
Personen ausserhalb der Birchmeier Gruppe weitergegeben oder für andere Zwecke verwendet.

Die Daten können für statistische Zwecke (z.B. Reporting) bearbeitet werden. Dabei sind keine Rückschlüsse auf 
einzelne Personen möglich.

4 Ihre Rechte
Die Birchmeier Gruppe gibt Ihnen jederzeit Auskunft, welche Daten sie über Sie bearbeitet und speichert. Ebenso 
können Sie die Löschung bzw. Berichtigung unrichtiger Daten verlangen. Sie sind jederzeit berechtigt, eine einmal 
erteilte Einwilligung in eine Datenbearbeitung zu widerrufen. Ihr Begehren richten Sie bitte an folgende Adresse: 
Birchmeier Gruppe, Gewerbestrasse 21, 5312 Döttingen, Schweiz.

5 Speicherung und Löschung der Daten
Treten Sie eine Arbeitsstelle bei der Birchmeier Gruppe an, werden Ihre persönlichen Daten, oder allenfalls ein Aus-
zug davon, zu Ihrer Personalakte gelegt.

Wenn Sie sich beworben haben, jedoch einen ablehnenden Bescheid erhalten, werden Ihre Angaben noch rund 6 
Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gespeichert und danach gelöscht (Profil und Bewerbung). Es 
erfolgt keine Mitteilung über die Löschung der Daten.

Wenn Sie sich beworben haben und wir Ihnen zu diesem Zeitpunkt jedoch keine passende Stelle anbieten können, 
behält sich die Birchmeier Gruppe vor, Bewerbungsunterlagen unter gewissen Voraussetzungen pendent zu be-
halten. Falls wir uns dazu entscheiden, werden Sie von uns im Voraus angefragt und müssen dem schriftlich zu-
stimmen. Wird Ihre Bewerbung pendent behalten, bleiben die Daten während 12 Monaten gespeichert und werden 
danach gelöscht.

Diese Datenschutzerklärung tritt am 1. September 2023 in Kraft.

Es handelt sich um einen «Auszug» der übergeordnet gültigen DSG der Birchmeier Gruppe.


